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POUR INFORMATION ET DIFFUSION 

LES COMPÉTENCES DE L’INTERCULTUREL EN PRATIQUE 
27-28 février 2026, Université du Luxembourg, Campus Belval 

 
événement tout public 

 

Les 2 journées d’information, de sensibilisation et de 
formation Les compétences de l’interculturel en pratique 
sont organisées par l’association Luxembourg multi-
LEARN Institute en partenariat avec l’association 
TRANSIT-lingua et avec le soutien de l’Université du 
Luxembourg. 

These two days of information, awareness-raising and 
training on issues related to learning and development of 
intercultural competences in Luxembourg, are organized 
by Luxembourg multi-LEARN Institute in partnership 
with the association TRANSIT-Lingua and the University 
of Luxembourg. 

 
 

 

 

LANGUES 
Les séances se déroulent en français ou en anglais. Les 
temps d’échanges ont lieu en allemand, anglais, français 
et luxembourgeois. 

LANGUAGES 
The sessions will be held in French or English. 
Discussions will take place in German, English, French 
and Luxembourgish. 

TRANSPORT 
Arrêt de train « Belval Université ». 30 à 40 minutes pour 
un trajet direct depuis la gare de Luxembourg-ville (4 
départs par heure en journée, 2 départs par heure le soir). 
Plus d’info : mobiliteit.lu ou cfl.lu. Prévoir 10 minutes de 
marche jusqu’au campus. 

TRANSPORTATION 
Belval Université train stop (30 to 40 min for a direct 
journey from Luxembourg Gare, 4 departures per hour 
during daytime, 2 departures per hour in the evening). 
More information on mobiliteit.lu or cfl.lu. Allow 10 
minutes walk to Belval campus. 

ATELIER POP-UP | POP-UP WORKSHOP 

Réservez à l’avance un temps « détente massage » 
Book your 15-minute massage session in advance 

 

 

CONTACT/INFORMATION 
 

Philippe BLANCA +352 691 22 19 70 
Natalia DURUS +352 661 353 353 

Ulla SCHRÖTTLE +352 621 521 477 

aloha@multi-learn.org 
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VENDREDI 27 FEVRIER (MAISON DES SCIENCES HUMAINES | BLACK BOX ET SALLE 207) 

08h45 Accueil & Introduction des journées d’étude 

09h00 
10h00 

Input session (Black Box) 
Sirpa LAITINEN-VÄÄNÄNEN: Exploring a Sense of Community in Multi-location Work in VET 
Context. Communality. How do you manage to develop soft skills online? 
Christophe PORTEFIN: La langue par et pour le travail: perspectives et exemples européens. 

10h00 
12h00 

Atelier (Black Box) 
Sirpa LAITINEN-VÄÄNÄNEN: Wéi geet dat a 
Finnland? Well-being in vocational training in the 
light of new technologies 

Atelier (Salle 207) 
Christophe PORTEFIN: Formation des publics 
migrants autour des soft skills. 

Buffet (Espace devant la Black Box) 

14h00 
15h00 

Input Session (Black Box) 
Olcay SERT: Developing teachers’ interactional 
skills. 
Susanne FRIESE: AI Literacy. Skills for 
Interacting with technology. 

14h00 16h00 
Communication (Salle 207) 
Soyoung YUN-ROGER: L’éducation 
interculturelle : pour qui et comment ? Réflexions à 
partir du contexte coréen 
Jinyoung CHOI: Partager des éléments de la 
culture coréenne à un public multilingue au 
Luxembourg. 
Échanges avec les participants 

15h00 
17h00 

Atelier (Black Box) 
Olcay SERT: How to develop interactional skills 
for teachers? Guided discovery tasks for 
professional and vocational development. 

17h00 
17h45 

Communication (Black Box) 
Martine DERIVRY: Pour une approche critique de la notion de soft skills dans la conception de 
dispositifs de télécollaboration interculturelles en langues. 
Edith COGNIGNI: Training migrant caregivers between language, work, and inclusion: which soft skills? 

18h00 
18h30 Synthèse et retour sur les observations des ateliers (Mathilde ANQUETIL, Lux. multi-LEARN Institute) 

SAMEDI 28 FEVRIER (MAISON DU SAVOIR | AUDITOIRE 3.330 ET SALLES 3.380, 3.390) 

08h30 
09h30 AG Transit-LINGUA (Salle 3.390) 

09h30 
12h30 

Input session (Auditoire 3.330) 
Gudrun ZIEGLER: Les soft skills de l’interculturel 
en pratique (module Santé). 
Evelyne BERGER: Mener un entretien clinique 
avec une personne autiste. 
 

Atelier (Auditoire 3.330) 
Evelyne BERGER: Gérer la diversité cognitive et 
linguistique lors d'un entretien de soutien dans un 
contexte santé (par exemple santé mentale). 

Input Session (Salle 3.380) 
Fiona SMYTHE: L’inclusion linguistique comme 
soft skills dans la scolarisation des enfants sourds 
ou malentendants. 
Elli SUZUKI: Soft skills dans l’inclusion des 
étudiants universitaires à besoins pédagogiques et 
accompagnements spécifiques. Parcours d’une 
étudiante malvoyante. 
 

Atelier discussion (Salle 3.380) 
La notion de « réflexivité » en tant que compétence 
transversale favorisant l’inclusion des jeunes 
sourds et la prise en compte de leurs diverses 
capacités. 

Buffet (espace devant l’auditoire 3.330) 

13h15 
15h00 Table ronde de conclusion (Salle 3.380) 
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Cet événement est réalisé dans le contexte de la mise en 
œuvre du projet « Les soft skills de l’interculturel en 
pratique » (SKILLS). Le projet SKILLS est soutenu par le 
Ministère de la Famille, des Solidarités, du Vivre 
ensemble et de l’Accueil du Luxembourg et cofinancé par 
l’Union européenne dans le cadre du fonds « Asile, 
migration et intégration » (AMIF). 

This event is organized within the project “Interculturality 
for Impact: Soft Skills in Practice” (SKILLS). SKILLS is 
carried out by Luxembourg multi-LEARN Institute asbl, 
with the support of the Ministry of Family Affairs, 
Solidarity, Living Together and Reception of Refugees 
(Luxembourg) and co-funded by the European Union 
under the Asylum, Migration and Integration Fund 
(AMIF). 

  

Media Partner 

 

 


